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Volume 3 Riallineamento e completamento programma 3 

 

UNITA' D LA CHIUSURA DEI CONTI E IL BILANCIO D’ESERCIZIO 

L'inventario di esercizio e le scritture di assestamento 

Le scritture di completamento 

Le scritture di integrazione: i crediti e debiti da liquidare 

Il trattamento di fine rapporto 

I ratei attivi e passivi 

I fondi per rischi e oneri 

L'inventario delle rimanenze e le scritture di rettificazione 

I risconti attivi e passivi 

L'inventario dei fattori pluriennali e l'ammortamento 

I riepiloghi al Conto Economico Generale 

La rilevazione del risultato economico 

La chiusura generale dei conti 

Il bilancio d’esercizio delle aziende individuali 

 

Volume 4 Programma classe 4 

A L’ATTIVITA’ D’IMPRESA SVOLTA IN FORMA SOCIETARIA 

UNITA' 1 LE SOCIETA’ DI PERSONE 

La forma giuridica delle imprese: dall’azienda individuale alle società 

I caratteri generali e la costituzione delle società di persone 

I costi di impianto 

Il risultato economico dell’esercizio nelle società di persone  

L’utile d’esercizio e sua destinazione 

La perdita d’esercizio e la sua copertura 

Gli aumenti e le riduzioni di capitale sociale 



 

UNITA’2 LE SOCIETA’ DI CAPITALI  

Le società per azioni: caratteri generali  

La costituzione della società per azioni 

L’utile d’esercizio e la sua destinazione 

La perdita d’esercizio e la sua copertura 

Gli aumenti di capitale sociale  

Le diminuzioni del capitale sociale 

Le riserve: concetto e tipologie 

I prestiti obbligazionari 

 

B LA COMUNICAZIONE ECONOMICO FINANZIARIA DELLE IMPRESE 

UNITA’ 1 IL BILANCIO DELLE SOCIETA’ DI CAPITALI  

Il bilancio d’esercizio: funzioni  

Principi di redazione del bilancio 

Lo Stato Patrimoniale 

Il Conto economico 

La nota integrativa 

Rendiconto finanziario 

I criteri di valutazione 

Il bilancio in forma abbreviata 

 

C LA GESTIONE DEI BENI STRUMENTALI  

UNITA’1 L’ACQUISIZIONE DEI BENI STRUMENTALI 

Caratteristiche e tipologie dei beni strumentali 

La valutazione economico finanziari degli investimenti in beni strumentali 

L’acquisizione dei beni strumentali 

Le operazioni di leasing: aspetti tecnici, economici e contabili 

L’acquisizione delle immobilizzazioni immateriali 

UNITA’ 2 L’UTILIZZAZIONE E DISMISSIONE DEI BENI STRUMENTALI 

L’utilizzazione dei beni strumentali e i costi connessi 

L’ammortamento dei beni strumentali 

Le dismissioni dei beni strumentali, cessioni a titolo oneroso, permuta, radiazione e perdita 



I beni strumentali nel bilancio d’esercizio  

 

D LA GESTIONE DELLE RISORSE UMANE E IL MERCATO DEL LAVORO 

UNITA’ 1 LE RISORSE UMANE E LE POLITICHE DEL PERSONALE 

Il fattore lavoro come risorsa strategica dell’impresa 

Il contratto di lavoro 

Il rapporto di lavoro subordinato e le sue forme 

La pianificazione delle risorse umane 

La ricerca e la selezione del personale 

L’assunzione e la formazione del personale 

UNITA’ 2 L’AMMINISTRAZIONE E LA CONTABILITA’ DEL PERSONALE 

L’amministrazione dei rapporti di lavoro 

Le forme e gli elementi della retribuzione  

Il sistema delle assicurazioni sociali 

Le ritenute fiscali e le detrazioni di imposta 

La liquidazione delle retribuzioni e la busta paga 

TFR e fondi pensione 

Rilevazioni in partita doppia relative alle retribuzioni, agli oneri previdenziali e  

assicurativi, al trattamento di fine rapporto e ai fondi pensione 

Le voci relative al personale nel bilancio d’esercizio 
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